
 
 
 

Wir suchen für unsere Kinderkrippe und 
den Kindergarten baldmöglichst 

 

Erzieher/in (m/w/d)  

Kinderpfleger/in (m/w/d)  
in Voll- bzw. Teilzeit 

 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

 Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieher*in / 

staatlich geprüften Kinderpfleger*in oder eine gleichwertig anerkannte Qualifikation 

und lieben was Sie tun. 

 Sie sind hilfsbereit und scheuen sich nicht davor Verantwortung zu übernehmen. 

 Sie sind empathisch, geduldig und kommunikationsstark. 

 Sie besitzen ein hohes Maß an Motivation, arbeiten gerne eigenverantwortlich und 

sind trotzdem teamfähig. 

Was wir Ihnen anbieten: 

• Vergütung nach ABD, ähnlich dem TVöD sowie betriebliche Altersvorsorge 

• einen monatlichen Fahrtkostenzuschuss 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ohne „Flexi-Vertrag“ 

• Schließzeiten, die Raum für eine individuelle Urlaubsplanung lassen 

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit vielfältigen Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

• ein freundliches, flexibles und engagiertes Team 

• ein wertschätzendes Miteinander 


